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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


11 Δεκεμβρίου 2018 

| ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 1^· 

Αρ. Φύλλου 1462 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


2 Περιφέρειες 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 2750/24-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 72 παρ. 
5 του ν. 4342/2015, της 4107/23-12-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο 
κοινότητας Δήμου Γλυφάδας» με ΟΠΣ 5002538 στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», την 4863/6-2-2017 (ΣΟΧ 1/2017) 
ανακοίνωση του Δήμου Γλυφάδας, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (2064/14-2-2017) και κατόπιν 
της υπ' αριθμ. 2921/2017 (ΦΕΚ 1249/Γ72017) προηγούμενης απόφασης του ιδίου περί πρόσληψης υπαλλήλων, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Αριθ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ 

ΠΑΝΩΡΑΙΑ-ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1/11/2018 έως 31-10-2019 

6951421077/30.10.2017 

ΝΙΚΟΛΕΤΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

3-11-2018 έως 2-11-2019 

2212958453/31.10.2017 

ΣΤΑΜΑΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1-11-2018 έως 31-10-2019 

1256549251/30.10.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα έχουν δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι 
συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Γλυφάδας: 29961/24-10-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 100451/32315/ 20-11-2018). 

Με την 466/13642/18-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Σαρωνικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρ¬ 
θρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3935/23-12-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πρά¬ 
ξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Σαρωνικού» με ΟΠΣ 5002642 στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», την 9634/5-7-2017 (ΣΟΧ 
2/2017) ανακοίνωση του Δήμου Σαρωνικού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (112436/2017/1/2017/ 
11 -7-2017) και κατόπιν της υπ' αριθμ. 231/13162/6-9-2017 (ΦΕΚ 976/Γ74-10-2017) προηγούμενης απόφασης του 
ιδίου περί πρόσληψης υπαλλήλων, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας της κάτωθι υπαλλήλου, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΦΑΤΑΡΙΔΟΥ ΟΛΓΑ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΤΕ Κοινωνική Λειτουργός 

9310239100/3-8-2017 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 462/11.12.2018 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή 
της σύμβασης και για ένα (1) έτος, με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσης αυτής, αν το πρόγραμμα συνεχι¬ 
στεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς 
οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Σαρωνικού: 
13965/24-10-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
96431/31241/20-11-2018). 

Με την 5976/25-10-2018 απόφαση της Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Αθλητισμού και 
Πρόνοιας Δήμου Περιστεριού, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
με την 4527/1-12-2016 (ΣΟΧ 3/2016) ανακοίνωση του 
ΝΠΔΔ, α) λύεται, από 23-10-2018, η σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου Κα- 
ρασακαλίδου Φεβρωνίας του Αναστασίου, ειδικότητας 
ΠΕ Νηπιαγωγών, από το ευρωπαϊκό πρόγραμμα «ΕΝΑΡ¬ 
ΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΖΩΗΣ», 
κατόπιν της υπ'αριθμ. 5943/23-10-2018 αίτησης παραί¬ 
τησης της ιδίας, και β) προσλαμβάνεται σε αντικατάστα¬ 
ση, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, η ΧΑΛΚΟΥ ΜΑΡΙΑΝΘΗ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, ειδι¬ 
κότητας ΠΕ Νηπιαγωγών, από την 25-10-2018 έως και 
31-08-2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυ¬ 
τής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα 
λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαι¬ 
ούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής της Καρασακαλίδου από το 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
9178712612/24-10-2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής της ΧΑΛΚΟΥ από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
1063812687/24-10-2018). 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ 
Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Αθλητισμού και Πρό¬ 
νοιας Δήμου Περιστεριού: 5975/25-10-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
100646/32372/20-11-2018). 

Με την 554/31415/05.11.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σπάτων-Αρτέμιδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002, των άρ¬ 
θρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, του άρθρου 33 
του ν. 4305/2014, του άρθρου 52 του ν. 4456/2017, του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, σε συμμόρφωση στην 
1990/2014 αμετάκλητη απόφαση του Μονομελούς Πρω¬ 
τοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών), κα¬ 
τατάσσεται σε προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, η οποία συστάθηκε με την 253/2018 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σπά¬ 
των-Αρτέμιδος, (αποφ. Συντονιστή Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Αττικής 71109/24818/11.09.2018 - ΦΕΚ 
4314/τ.Β727.09.2018), η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Αριθ. βεβ. εγγρα¬ 
φής στο Μητρώο 
Ανθρ. Δυναμ. 

Ελλ. Δημοσίου 

Καλλίδου 

Αφροδίτη 

Παναγιώτης 

ΥΕ Προσω¬ 
πικό Καθα¬ 
ριότητας 

Δ' 

4259120122/ 

10.07.2015 


Η θέση αυτή καταργείται μόλις κενωθεί με οποιονδή- 
ποτε τρόπο. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί 
ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Σπάτων-Αρτέμιδος: 22298/03.08.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
101035/32473/20.11.2018). 

Με την 47379/06.11.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 του ν. 3068/2002, των άρθρων 101 και 
170 του ν. 3584/2007, του άρθρου 33 του ν. 4305/2014, 
του άρθρου 52 του ν. 4456/2017, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, σε συμ¬ 
μόρφωση στην 887/2018 αμετάκλητη απόφαση του Μο¬ 
νομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών, κατατάσσεται σε προ¬ 
σωρινή προσωποπαγή θέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, η οποία συστάθηκε με την 308/2018 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου (ΦΕΚ 
4314/Β728.09.2018), η Μαρία Βουκελάτου του Σπυρα- 
ντώνη, ειδικότητας ΥΕ Κλητήρων. Η θέση αυτή καταρ- 
γείται μόλις κενωθεί με οποιονδήποτε τρόπο. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Διαχ. του Δήμου Αμαρουσίου: 
35908/29.08.2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8810911310/30.11.2017). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
101505/32592/20.11.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 22342/08.11.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 79 και 101 του ν.3584/2007, του άρθρου 
45 παρ. 5 του ν. 3979/2011, όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 παρ. 3 του ν. 4483/2017, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
κατόπιν γνωμοδότησης του Β’ Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Αθηνών (10/2018 πρακτικό), μετατάσσεται η υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
Ειρήνη Μπάμπαλη του Ιωάννη, με βαθμό Α', ειδικότητας 
ΔΕ Σχολικών φυλάκων στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
102225/32805/19.11.2018). 
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Με την 778/41295/12.09.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κηφισιάς, που εκδόθηκε κατόπιν σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της 
Σπυριδούλας Στέφου του Παντελή, ειδικότητας ΔΕ Βο¬ 
ηθών βρεφονηπιοκόμων, στο πλαίσιο υλοποίησης της 
δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής», κατόπιν της 36732/31.08.2018 υπεύθυνης 
δήλωσης παραίτησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7711897641/03.09.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
83023/37672/20.11.2018). 

Με την 1028/1-10-2018 κοινή απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μαραθώνος και Διοικητή του ΕΦΚΑ, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 79 και 101 
του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2015, 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 35 του 
ν. 4531/2018, την υπ' αριθμ. πρωτ. 2733/30-1 -2017 από¬ 
φαση Υπουργού Εσωτερικών περί απόσπασης, τη θετική 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (υπ' αριθ. 6ο/3-7-2018 πρα¬ 
κτικό), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, ΚΑΝΕΛΛΟΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ του Ηλία, με βαθμό Α', ειδικότητας ΠΕ Αρχι¬ 
τεκτόνων Μηχανικών από τον ΕΦΚΑ στο Δήμο Μαραθώ¬ 
νος, σε κενή οργανική θέση, κατόπιν της υπ' αριθμ. 7753/ 
11 -5-2018 αίτησής του. 

(Βεβαίωση Δ/νσης Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου 
Μαραθώνα από 24-8-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98595/31828/16-11-2018). 

Με την 7432/5-11-2018 απόφαση Δημάρχου Νίκαι¬ 
ας- Αγίου Ιωάννη Ρέντη, που εκδόθηκε κατόπιν της υπ' 
αριθμ. 5983/17-9-2014 απόφασης του ιδίου περί εκχώ¬ 
ρησης αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα του Δή¬ 
μου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 79, 101 του ν.3584/2007 καθώς και το άρθρο 
183 του ν.3584/2007 όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 παρ. 
5 του ν.4024/2011 και του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 
4305/2014, κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Πειραιά (υπ’ 
αριθμ. 11/2018 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του Μιχαήλ, από τον κλάδο 
ΔΕ Διοικητικών στον κλάδο ΠΕ Διοικητικών, με μετα¬ 
φορά της θέσης της. 

(Αριθ.βεβ.ΔιεύθυνσηςΟικονομικώντουΔήμουΝίκαιας- 
Αγίου Ιωάννη Ρέντη: 37969/10-7-2018). 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
100421/32299/16-11-2018). 


Με την 4203/37486/29-10-2018 κοινή απόφαση του 
Δημάρχου Διονύσου και Δημάρχου Ρόδου, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξειςτων άρθρων 79 και 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2015, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, του άρθρου 35 του ν. 4531/2018, την υπ' 
αριθμ. πρωτ. 2862/32543/13-10-2017 κοινή απόφαση 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης και Δημάρχου 
Διονύσου περί απόσπασης, τη θετική γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής 
Αττικής (υπ'αριθμ. 5/28-6-2018 πρακτικό), μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος, ΜΠΑΓΛΑΝΤΖΗ ΖΩΗ του Γεωργίου, 
με βαθμό Β’, ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Η/Υ, από τον Δήμο 
Ρόδου στο Δήμο Διονύσου, με μεταφορά της θέσης της, 
κατόπιν της υπ' αριθμ.13990/16-4-2018 αίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου 
Διονύσου: 24236/25-7-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
100932/32425/16-11-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 435/Γ723.04.2018 δημοσιεύθηκε σε περί¬ 
ληψη η 058304/05.03.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων (αριθ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
25278/9514/03.04.2018), η οποία διορθώνεται: 

από το εσφαλμένο: «(η από 02.02.2018 βεβ. της Δ/νσης 
Ανθρ. Δυναμικού του Δήμου Αθηναίων)», 
στο ορθό: «(το από 02.02.2018 υπηρεσιακό σημείωμα 
του Τμήματος Μισθοδοσίας Προσωπικού της Δ/νσης 
Ανθρ. Δυναμικού του Δήμου Αθηναίων)». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 189/16.11.2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Καλυμνίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152,160 του ν.3584/2007 και του 
άρθρου 28 παρ 5 του ν.4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση του Χρυσάκη Γεωργίου του Ευαγγέ¬ 
λου, κλάδου ΔΕ Τεχνιτών με βαθμό Α', κατόπιν της από 
16.11.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 31.10.2018). 

(Αριθ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το ν. 4305/2014: 20392/16.11.2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1274611110/16.11.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής Αι¬ 
γαίου: 70546/21.11.2018). 
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Με την 1982/15.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152,160 του ν.3584/2007 και του άρθρου 28 παρ. 5 
του ν.4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
τουΔραμουντανή Ιωάννη του Μιχαήλ, κλάδου ΔΕΤεχνι- 
τών με βαθμό Α', κατόπιν της από 14.11.2018 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 22.10.2018). 

(Αριθ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το ν. 4305/2014: 31448/05.10.2017). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7310239486/15.11.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
70537/21.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 2671/36716/09-11-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 
και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α702-02-2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), λύεται η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του φορέα Ιφιγένειας 
Γκουντέλα του Δημητρίου, ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων 
Ειδικής Αγωγής (κωδικός θέσης 101), που είχε προσλη- 
φθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης, για 
την υλοποίηση της πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης, μετά την από 06-11-2018 ημερομηνία υπο¬ 
βολής της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησης της στον 
οικείο φορέα. 

(Αριθ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης της ως άνω υπαλλήλου στον 
φορέα: 952/τ.Γ727-08-2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4079197295/06-11 -2018). 

(Αριθ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού 
Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογη- 
τικών: 12528/27-04-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 18285/16-11-2018). 

Με την 14291/119987/09-11-2018 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Ν. Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 


του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/τ.Α715-02-2017), του άρ¬ 
θρου 26 του ν.4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α702-12-2016), 
των άρθρων 101 και 170 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
τ.Α728-06-2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α707.06.2010), των άρθρων 18 και 21 του 
ν. 2190/1994 (ΦΕΚ28/Α703.03.1994),του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως ισχύει με 
το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/τ.Α730-11 -2015), 
την υπ'αριθμ. 14206/16-02-2016 κατάσταση βάσει μο¬ 
ρίων της υπ'αριθμ. 5445/18-01 -2016 ανακοίνωσης ΣΟΧ 
2/2016 (ΑΔΑ:ΩΣΒ6ΩΡ5-ΣΗΧ) για σύναψη σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
υλοποίηση της πράξης: «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» του ευρωπαϊκού προγράμματος 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και δια 
Βίου Μάθηση 2014-2020», και την από 01 -10-2018 Υπεύ¬ 
θυνη Δήλωση παραίτησης του Οικονόμου Λεωνίδα του 
Δημητρίου, ειδικότητας ΥΕ Τραπεζοκόμων. 

Προσλαμβάνεται η κάτωθι υποψήφια, που θα απασχο¬ 
ληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση 2014- 2020» 
της πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ¬ 
ματικής Ζωής 2018-2019» του Δήμου Θεσσαλονίκης 
(σε αντικατάσταση παραιτηθέντος υπαλλήλου), για το 
χρονικό διάστημα από 15-11-2018 έως και 31-08-2019 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνε¬ 
χιστεί το πρόγραμμα. 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΜΑΥΡΟΜΑΤΙΔΟΥ 

ΟΝΟΜΑ 

ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρ. Δυναμ. Ελλ. Δημοσίου 

6974109112/01-11-2018 


(Αριθ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της 
Δ/νσης Οικονομικής και Ταμειακής Διαχείρισης του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, για 
την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 16098τ/ 
02-08-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 70125/15-11-2018). 

Με την 1600/31669/06.11.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Νεάπολης - Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 
του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 
280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρ¬ 
θρου 21 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 
161/Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' 
του ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθ. 
1092/21760/13.07.2018 απόφαση του Δημάρχου Νεάπο- 
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λης - Συκεών περί πρόσληψηςτης ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΜΑΜΕΛΕ- 
ΤΖΗ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονο¬ 
μικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για τις ανάγκες υλοποίησης της Πράξης «Δομή 
Παροχής Συσσιτίου και Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου 
Νεάπολης - Συκεών» Υποέργο 1, στο πλαίσιο του Επιχει¬ 
ρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014- 
2020», διάρκειας από 16.07.2018 έως 06.11.2018 με δυνα¬ 
τότητα παράτασης (ΦΕΚ 900/Γ710.08.2018) και την αριθ. 
1398/44117/13.11.2017 απόφαση Δημάρχου Νεάπολης - 
Συκεώνπερί πρόσληψηςτης ΕΛΕΝΗΣΛΑΠΟΥτου ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
ειδικότητας ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού με σύμβαση εργα¬ 


σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλο¬ 
ποίησης της Πράξης «Δομή Παροχής Συσσιτίου και Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο Δήμου Νεάπολης-Συκεών» Υποέργο 1, 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020», από 15.11.2017 έως 14.11.2018 με 
δυνατότητα παράτασης (ΦΕΚ 1395/Γ729.12.2017): 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου του κάτωθι προσωπικού, για τις ανάγκες 
υλοποίησης της Πράξης «Δομή Παροχής Συσσιτίου και Κοι¬ 
νωνικό Παντοπωλείο Δήμου Νεάπολης - Συκεών»- Υπο- 
έργο 1, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», ως εξής: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΑΜΕΛΕΤΖΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

Π ΕΔΙ0ΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚ0Ν0ΜΙΚΟΥ 

ΑΠΟ 07.11.2018 ΕΩΣ 06.11.2019 

ΜΕ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 

2 

ΕΛΕΝΗ ΛΑΠΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΠΟ 15.11.2018 ΕΩΣ 14.11.2019 

ΜΕ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 


(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΜΑΜΕΛΕΤΖΗ: 
9576103975/13.07.2018, ΕΛΕΝΗΣ ΛΑΠΟΥ: 4615104382/13.11.2017). 


(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών- Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης- Συκεών για τον έλεγχο γνη¬ 
σιότητας των δικαιολογητικών: ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΜΑΜΕΛΕΤΖΗ: 31644/ 05.11.2018, ΕΛΕΝΗΣ ΑΑΠΟΥ: 31645/ 05.11.2018). 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης- Συκεών για την κάλυψη 
της δαπάνης: 31668/ 06.11.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 71073/20.11.2018). 


Με την 4653/31920/16.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Βέροιας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 74 και 101 του ν.3584/2007, 68 παρ.1 του ν.4002/2011 και 81 παρ.2 του ν.4483/2017 και ύστερα από την 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/28735/29.10.2018 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, τη 
σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Ωραιοκάστρου, η οποία διατυπώνεται στην 742/11.01.2018 απόφαση του και το 
2/05.03.2018 (θέμα 2ο) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης και 12/30.05.2018 
(θέμα Ιο) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Ημαθίας, με τα οποία παρέχεται η 
σύμφωνη γνώμη του κάθε οργάνου, για την πραγματοποίηση της μετάταξης, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΠΟΥΡΛΙΔΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ του Ιωάννη, κλάδου ΔΕΤεχνιτών (Οικοδόμων), με βαθμό Δ, από το Δήμο Ωραιοκάστρου 
Ν. Θεσσαλονίκης όπου υπηρετεί, σε αντίστοιχη κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση του Δήμου Βέροιας Ν. Ημαθίας, 
επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 1914/31.01.2017). 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Βέροιας: 17043/19.06.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 12242ττ/21.11.2018). 

Με την 2672/36717/09-11-2018 απόφαση του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 /Α702-02-2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α 707-06-2010), λύεται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του φορέα Ευθυμίου Παπαστεργΐου του Νι¬ 
κολάου, ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων, που είχε προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης, για την υλοποίηση της πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγ¬ 
γελματικής Ζωής» με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, μετά την από 08-11-2018 ημερομηνία υποβολής της 
υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της στον οικείο φορέα. 

(Αριθ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης του ως άνω υπαλλήλου στον φορέα: 514/τ.Γ708-06-2016). 

(Αριθ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
11780/09-05-2016). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8193264049/08-11-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης / Διεύθυνση Διοίκησης: 18286/16-11 -2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη του ΤμήματοςΤοπ. Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 


ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 101561/20-11-2018 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Οργανισμού Πληρωμών και Ελέγχου Κοι¬ 
νοτικών Ενισχύσεων Προσανατολισμού και Εγγυήσε¬ 
ων- Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. και του Προέδρου του Οργανισμού 
Ελληνικών Γεωργικών Ασφαλίσεων-ΕΛ.Γ.Α. που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 18 του 
ν.4440/2016 (Α' 224), όπως ισχύει, του άρθρου 35 του 
ν.4531/2018 (Α' 62), όπως ισχύει, των άρθρων 13 μέχρι 
και 29 του ν.2637/1998 (Α'200), όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 28 του ν.4305/2014 (Α' 237), τις υπ' αριθ. 34170/ 
26-04-2018 και 34970/02-05-2018 αιτήσεις των υπαλ¬ 
λήλων για μετάταξη στον Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε., το υπ' αριθμ. 
134/θέμα 2726-06-2018 απόσπασμα πρακτικού του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. με θετική 
γνωμοδότηση και την υπ' αριθμ. 218/θέμα 5719-07-2018 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε., 
στην οποία διατυπώνεται η αποδοχή του αιτήματος με¬ 
τάταξης των υπαλλήλων, μετατάσσονται οι κάτωθι τα¬ 
κτικές υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
αορίστου χρόνου από τον Οργανισμό Ελληνικών Γεωρ¬ 
γικών Ασφαλίσεων (ΕΛ.Γ.Α.) στον Οργανισμό Πληρωμών 
και Ελέγχου Κοινοτικών Ενισχύσεων Προσανατολισμού 
και Εγγυήσεων (Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε.) -Ν.Π.Ι.Δ., με την ίδια σχέση 
εργασίας, ως ακολούθως: 

α) Τσιλιμίγκα Αικατερίνη του Γεωργίου, του κλάδου 
ΤΕ1 Διοικητικών-Λογιστικών, στη Νομαρχιακή Μονάδα 
Πιερίας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Μακεδονίας- 
Θράκης του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε., με μεταφορά της θέσης που 
κατέχει, η οποία αντιστοιχεί στα τυπικά προσόντα του 
κλάδου ΤΕ6 Διοικητικών-Λογιστικών. 

β) Τσαματσούλη Μαρίνα του Δημητρίου, του κλάδου 
ΔΕΙ Διοικητικών-Γραμματέων, στη Νομαρχιακή Μονάδα 
Τρικάλων της Περιφερειακής Διεύθυνσης Οεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε., με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, η οποία αντιστοιχεί στα τυπικά προ¬ 
σόντα του κλάδου ΔΕ4 Διοικητικών-Γραμματέων. 

Τυχόν προσωπική διαφορά στις αποδοχές των ανωτέ¬ 
ρω υπαλλήλων διατηρείται. 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής πίστωσης του Τμήματος Λογιστη¬ 
ρίου και Προϋπολογισμού της Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. 63084/ 
31-08-2018). 

Ο Πρόεδρος Ο Πρόεδρος 

τουΟΠΕΚΕΠΕ του ΕΛΓΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΠΡΕΛΗΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΚΟΥΡΕΜΠΕΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Με την 105122/43116/20-11-2018 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Ιονίων Νήσων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 243 του ν.3852/2010 όπως 
έχει αντί κατασταθεί με το άρθρο 214 του ν. 4555/2018 


[Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ I»] (ΦΕΚ 133/Α72018), προ¬ 
σλαμβάνεται στην Περιφέρεια Ιονίων Νήσων η Βαγγε- 
λάτου Μαρία του Αντωνίου, ως Ειδική Σύμβουλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για την συνεπικουρίατου έργου του Αντιπεριφερειάρχη 
Περιφερειακής Ενότητας Κεφαλληνίας και Ιθάκης της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

Η μισθοδοσία της ανωτέρω Ειδικής Συμβούλου θα 
καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού της Πε¬ 
ριφέρειας Ιονίων Νήσων, σύμφωνα με τις αριθμ. πρωτ. 
796/336/02-01-2018 (ΑΔΑ: 72ΡΤ7ΛΕ-ΠΕΜ), 798/338/ 
02-01-2018 (ΑΔΑ: ΩΓ2Β7ΛΕ-ΡΩΣ), 805/343/02-01-2018 
(ΑΔΑ: ΨΔΡΨ7ΛΕ-ΙΞΖ), 807/344/02-01-2018 (ΑΔΑ: 
788Θ7ΛΕ-ΡΣ7) και 810/347/03-01 -2018 (ΑΔΑ: 64ΩΧ7ΛΕ- 
26Λ) αποφάσεις έγκρισης δέσμευσης πίστωσης. 

(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης 81551/33077/ 
17-09-2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9954713236/14-11 -2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΑΛΙΑΤΣΑΤΟΣ 


ΝΟΜΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΠΑΘΟΥ 

Με την 5972/20.08.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Καρπάθου και του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 124 του ν.4537/2018, με τις 
οποίες αντικαταστάθηκε η παρ.7 του άρθρου 25 του 
ν.4389/2016 (ΦΕΚ 94Α/27.5.2016) και κατόπιν της με 
αριθμό ΔΙΠΑΑΔ/2573/19.12.17 επιτροπήςτου άρθρου 2 
παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Δωδεκανήσου 
(3/2017 πρακτικό) και του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (συνεδρία¬ 
ση της 01.03.2017), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
Χατζηπαχούλη Παυλίνα του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ 
Εφοριακών, με βαθμό Α', από την Ανεξάρτητη Αρχή Δη¬ 
μοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) στο Δήμο Καρπάθου, σε κενή 
οργανική θέση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Καρπάθου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού και με 
την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Καρπάθου 
5120/11.7.2018). 

(Αριθ. βεβ. Δήμου Καρπάθου ελέγχου γνησιότητας 
τίτλου σπουδών 5455/07.3.2017). 

Ο Διοικητής Ανεξάρτητης Ο Δήμαρχος 

Αρχής Δημοσίων Εσόδων Καρπάθου 

Γ. ΠΙΤΣΙΛΗΣ ΗΛΙΑΣ ΛΑΜΠΡΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 462/11.12.2018 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























